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In the year two thousand and sixteen, on the sixth day of December. 

Before MaTtre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg 
(Grand Duchy of Luxembourg). 

There Appeared: 

ATCONSULTING SARL, a limited liability company incorporated and 
organized under the laws of Luxembourg, having his registered office at 
3-5, rue du Fosse, L-1536 Luxembourg and registered with the Registre 
de Commerce et des Societes de Luxembourg under number B 145.722 
(the "Sole Shareholder"), 

here represented by its sole manager Mr. Pierre Goffinet, private 
employee, with professional address at 3-5, rue du Fosse, L-1536 
Luxembourg . 

Such party, represented as above stated, requested the notary to 
draw up the following articles of incorporation of a public limited liability 
company (" societe anonyme de gestion de patrimoine familiar) which it 
declared to establish as follows: 

CHAPTER I. FORM, CORPORATE NAME, REGISTERED OFFICE, 
OBJECT, DURATION 

Art. 1. Form, Corporate Name. 

There is established hereby a societe anonyme de gestion de 
patrimoine familial (Spf) under the name of "Fairfield International Spf 
S.A.” which will be governed by the laws pertaining to such an entity, 
and in particular the law dated August 10 th , 1915, on commercial 
companies, as amended (hereafter the “Law”), as well as by the articles 
of incorporation (hereafter the “Articles”). 

Art. 2. Registered Office. 

The registered office of the company is established in the municipality 
of Luxembourg. 

The address of the registered office may be transferred within the 
same municipality by decision of the Sole Director or, in case of plurality 
of directors, the Board of Directors of the Company. 
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It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of 
Luxembourg either (i) by means of a resolution of an extraordinary 
general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided 
for amendments to the Articles of Association or (ii) by a resolution of the 
Sole Director or, in case of plurality of directors, the Board of Directors of 
the Company. In this last case, the Sole Director or the Board of 
Directors shall have the power to proceed with any formalities by way of 
a notarial deed (statement), in order to reflect this change in the Articles 
of Association. 

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, 
which might interfere with the normal activity at the registered office, or 
with easy communication between this office and abroad, the registered 
office may be declared to have been transferred abroad provisionally 
until the complete cessation of these abnormal circumstances. 

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the 
company. Such declaration of the transfer of the registered office shall 
be made and brought to the attention of third parties by the organ of the 
company, which is best situated for this purpose under such 
circumstances. 

Art. 3. Corporate Object. 

The Company's sole purpose, to the exclusion of any commercial 
activity, is the acquisition, holding, management and disposal, on one 
hand, of financial instruments within the meaning of the law of August 
5 th , 2005 on financial collateral arrangements and, on the other hand, of 
cash and assets of any kind held in a bank account. 

In general, the Company may take any measures to monitor and 
control, and perform any operation or transaction which it considers 
necessary or expedient for the accomplishment and development of its 
purpose, in the wider sense, provided that the Company does not 
interfere in the management of its participations, while remaining within 
the limits authorized by the law of May 11 th , 2007 on the creation of a 
societe de gestion de patrimoine familial (the “SPF Law”). The Company 
is authorised to take any action, enter into any agreement provided it is 
authorised under the the SPF Law”. 

Art. 4. Duration. 

The Company is formed for an unlimited duration. 

CHAPTER II. SHARE CAPITAL, SHARES 

Art. 5. Share Capital. 

The corporate capital is set at one million euro (EUR 1,000.000) 
represented by ten thousand (10,000) shares with a nominal value of 
one hundred euro (EUR 100) each. 
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In addition to the share capital, a premium account may be set up, 
into which any premium paid on any share in addition to the par value is 
transferred. The amount of the premium account may be used to provide 
for the payment of any shares, which the Company may redeem from its 
shareholders, to offset any net realised losses, to make distributions to 
the shareholders or to allocate funds to the legal reserve. 

Art. 6. Shares. 

Shares may be evidenced at the holders’ option, in certificates 
representing single shares or in certificates representing two or more 
shares. 

Shares shall be issued only in registered form. 

A register of the shareholder(s) of the Company shall be kept at the 
registered office of the Company, where it will be available for inspection 
by any shareholders. Such register shall set forth the name of each 
shareholder, his residence or elected domicile, the number of shares held 
by him, the amounts paid in on each such share, and the transfer of shares 
and the dates of such transfers. The ownership of the shares will be 
established by the entry in this register. 

The Company will recognize only one holder per share; in case a 
share is held by more than one person, the persons claiming ownership 
of the share will have to name a unique proxy to present the share in 
relation to the Company. The Company has the right to suspend the 
exercise of all rights attached to that share until one person has been 
appointed as the sole owner in relation to the Company. 

The company may, to the extent and under the terms permitted by 
Law, purchase its own shares. 

CHAPTER III. MANAGEMENT, BOARD OF DIRECTORS, 
AUDITORS 

Art. 7. Management. 

In case of plurality of shareholders, the company must be managed 
by a board of directors consisting of at least three (3) members, who 
need not be shareholders. 

In the case where the company is incorporated by a sole shareholder 
or if at the occasion of a general meeting of shareholders, it is 
established that the company has only one shareholder left, the 
composition of the board of directors may be limited to one member (the 
"Sole Director") until the next ordinary general meeting of the 
shareholders noticing the existence of more than one shareholder. A 
legal entity may be a member of the board of directors or may be the 
Sole Director of the company. In such a case, its permanent 
representative shall be appointed or confirmed in compliance with the 
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Law. The general meeting of shareholders may create class A and class 
B directors. 

The directors or the Sole Director are appointed by the general 
meeting of shareholders for a period not exceeding six years and are re- 
eligible. They may be removed at any time by a resolution of the general 
meeting of shareholders. In case a director is elected without mention of 
the term of his mandate, he is deemed to be elected for six (6) years 
from the date of his election. 

In the event of vacancy of a member of the board of directors 
because of death, retirement or otherwise, the remaining directors thus 
appointed may meet and elect, by majority vote, a director to fill such 
vacancy until the next general meeting of shareholders which will be 
asked to ratify such election. 

Art. 8. Meetings of the Board of Directors. 

The board of directors will elect from among its members a chairman. 

The board of directors convenes upon call by the chairman or by two 
directors, as often as the interest of the company so requires. It must be 
convened each time two directors so request. 

Any director may act at any meeting by appointing in writing by letter 
or by cable, telegram, facsimile transmission or e-mail another director 
as his proxy. 

The board of directors can validly debate and take decisions only if 
the majority of its members are present or represented. 

In case of class A and class B directors, at least one class A and one 
class B directors must be present at the board of directors. 

Any director may participate in any meeting of the board of directors 
by conference call or by other similar means of communication allowing 
all the persons taking part in the meeting to hear one another. Any 
participation to a conference call initiated by a Luxembourg resident 
director is equivalent to a participation in person at such meeting and the 
meeting held in such form is deemed to be held in Luxembourg. 

Art. 9. Minutes of Meetings of the Board of Directors. 

The minutes of any meeting of the board of directors will be signed by 
the chairman of the meeting and by any other director. The proxies will 
remain attached thereto. 

The board of directors may choose a secretary, who does not need to 
be a director, who shall be responsible for the keeping the minutes of the 
board of directors. The minutes of any meeting of the board of directors 
shall be signed by the chairman and the secretary when such election 
occurred or, by two directors. 

Copies or extracts of such minutes which are produced in judical 
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proceedings or otherwise will be signed by the chairman of the board of 
directors. 

Circular resolutions signed by all the directors shall be valid and 
binding in the same manner as if passed at a duly convened and held 
meeting of the board of directors. Such signatures may appear on a 
single document or on multiple copies of an identical resolution and may 
be evidenced by letter, telefax or telex. A meeting of the board of 
directors held by way of circular resolution will be deemed to be held in 
Luxembourg. 

Art. 10. General Powers of the Directors. 

The Director or, as the case may be, the Board of Directors is vested 
with the powers to act on behalf of the Company and to perform or 
authorize all acts of administrative or disposal nature, necessary or 
useful for accomplishing the Company's object. In this aspect the Board 
of Directors is also authorized to issue ordinary bonds up to a maximal 
amount of 8 times the subscribed and fully paid share capital of the 
Company. 

All powers not expressly reserved by the Law to the sole shareholder 
or, as the case may be, to the general meeting of shareholders fall within 
the competence of the Director or, as the case may be, the Board of 
Directors. 

Art. 11. Delegation of Powers. 

The board of directors may delegate its powers to conduct the daily 
management of the company to one or more directors, who will be called 
managing directors. 

It may also commit the management of all the affairs of the company 
or of a special branch to one or more directors, and give special powers 
for determined matters to one or more proxyholders, selected from its 
own members or not, either shareholders or not. 

Art. 12. Representation of the Company. 

Towards third parties, in all circumstances, the company shall be 
bound (i) in case of a Sole Director, by the sole signature of the Sole 
Director or, (ii) in case of plurality of directors, by the joint signature of 
two Directors, (iii) or in case the general meeting of shareholders has 
appointed different classes of directors (namely class A directors and 
class B directors), by the joint signature of one class A director and one 
class B director, (iv) or by the single signature of any person to whom 
such signatory power shall be delegated by the board of directors or the 
Sole Director of the company, but only within the limits of such power. 

Towards third parties, in all circumstances, the company shall also 
be, in case a managing director has been appointed in order to conduct 
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the daily management and affairs of the company and the representation 
of the company for such daily management and affairs, bound by the 
sole signature of the managing director, but only within the limits of such 
power. 

Art. 13. Conflict of Interests. 

Any director having an interest in a transaction submitted for approval 
to the board of directors conflicting with that of the company, shall advise 
the board thereof and cause a record of his statement to be included in 
the minutes of the meeting. He may not take part in these deliberations. 
At the next following general meeting, before any other resolution is put 
to vote, a special report shall be made on any transactions in which any 
of the directors may have had an interest conflicting with that of the 
company. 

If there is only one shareholder, the minutes shall only mention the 
operations intervened between the company and its Sole Director having 
an interest conflicting with the one of the company. 

If there is only one director, all such powers shall be reserved to the 
Sole Director. 

Art. 14. Statutory Auditor. 

The Company is supervised by one or more statutory auditors, who 
need not be shareholders. 

The statutory auditors will be elected by the shareholders’ meeting, 
which will determine their number, for a period not exceeding six (6) 
years, and they will hold office until their successors are elected. They 
are re-eligible and they may be removed at any time, with or without 
cause by a resolution of the general meeting. 

CHAPTER IV. MEETINGS OF SHAREHOLDERS 

Art 15. Powers of the Meetings of shareholders 

The company may have a sole shareholder at the time of its 
incorporation or when all of its shares come to be held by a single 
person. The death or dissolution of the sole shareholder does not result 
in the dissolution of the company. 

If there is only one shareholder, the sole shareholder assumes all 
powers conferred to the general meeting of shareholders and takes the 
decisions in writing. 

In case of plurality of shareholders, the general meeting of 
shareholders shall represent the entire body of shareholders of the 
company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify 
acts relating to the operations of the company. 

Art. 16. Annual General Meetings. 

The annual general meeting will be held at the registered office of the 
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Company or at such other place as may be specified in the notice 
convening the meeting on the first Wednesday of June of each year, at 
2.00 p.m.. 

If such day is not a business day in Luxembourg, the meeting will be 
held on the next following business day. 

Art. 17. Other General Meetings of Shareholders. 

The shareholders may hold general meetings of shareholders to be 
convened in compliance with the Law by the Director or, as the case 
may be, the Board of Directors, by the auditor(s), if any, or by 
shareholders owning more than half of the share capital of the 
Company. 

General meetings of shareholders, including the annual general 
meeting, may be held abroad only if, in the discretionary opinion of the 
Director or, as the case may be, the Board of Directors, circumstances 
of force majeure so require. 

Art. 18. Procedure, Vote. 

Any general meeting shall be convened in compliance with the Law. 

The general meeting shall be convened by means of the 
shareholders representing ten per cent (10 %) of the corporate capital. 

In case that all the shareholders are present or represented and if 
they state that they have been informed of the agenda of the meeting, 
they may waive all convening requirements and formalities of 
publication. 

A shareholder may be represented at a shareholders' meeting by 
appointing in writing (or by fax or e-mail or any similar means) an 
attorney who need not to be a shareholder and is therefore entitled to 
vote by proxy. 

The shareholders are entitled to participate to the meeting by 
videoconference or by telecommunications means allowing their 
identification, and are deemed to be present, for the quorum conditions 
and the majority. These means must comply with technical features 
guaranteeing an effective participation to the meeting whereof the 
deliberations are transmitted in a continuing way. 

Unless otherwise provided by Law or by the Articles, all decisions by 
the annual or ordinary general meeting of shareholders shall be taken by 
simple majority of the votes, regardless of the proportion of the capital 
represented. 

When the company has a sole shareholder, his decisions are written 
resolutions. 

An extraordinary general meeting convened to amend any provisions 
of the Articles shall not validly deliberate unless at least one half of the 


Page 7 



capital is represented and the agenda indicates the proposed 
amendments to the Articles. If the first of these conditions is not 
satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed 
by the Articles or by the Law. Such convening notice shall reproduce the 
agenda and indicate the date and the results of the previous meeting. 
The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion 
of the capital represented. At both meetings, resolutions, in order to be 
adopted, must be adopted by a two-third majority of the shareholders 
present or represented. 

However, the nationality of the company may be changed and the 
commitments of its shareholders may be increased only with the 
unanimous consent of all the shareholders and in compliance with any 
other legal requirement. 

Art. 19. Minutes of Shareholders Resolutions. 

Minutes of the written decisions of the sole shareholder or, as the 
case may be, of the general meetings of shareholders shall be drawn up 
and signed by the sole shareholder or, as the case may be, by the 
bureau of the meeting. 

Copies or extracts of the minutes of the resolutions passed by sole 
shareholder or, as the case may be, by the general meeting of 
shareholders shall be certified by the sole Director or, as the case may 
be, by the Chairman of the Board of Directors or by any two Directors. 

CHAPTER V. FINANCIAL YEAR, DISTRIBUTION OF PROFITS 

Art. 20. Financial Year. 

The accounting year of the company shall begin on the 1 st of January 
and shall terminate on the 31 st of December of each year. 

Art. 21. Approval of Annual Accounts. 

At the end of each financial year, the accounts are closed and the 
Director or, as the case may be, the Board of Directors, shall draw up 
the annual accounts of the Company in accordance with the Law and 
submit them, if applicable, to the auditor(s) for review and to the sole 
shareholder or, as the case may be, to the general meeting of 
shareholders for approval. 

Each shareholder or his representative may inspect the annual 
accounts at the registered office of the Company as provided for by the 
Law. 

Art. 22. Allocation of Profits. 

After deduction of any and all of the expenses of the company and 
the amortizations, the credit balance represents the net profits of the 
company. Of the net profits, five percent (5%) shall be appropriated for 
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the legal reserve; this deduction ceases to be compulsory when the 
reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of company. 

The balance is at the disposal of the general meeting. 

CHAPTER VI. DISSOLUTION, LIQUIDATION OF THE COMPANY 

Art. 23. Dissolution, Liquidation. 

The company may be dissolved by a resolution of the general 
meeting of shareholders. The liquidation will be carried out by one or 
more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general 
meeting of shareholders which will specify their powers and fix their 
remunerations. 

CHAPTER VII. APPLICABLE LAW 

Art. 24. Applicable Law. All matters not governed by these Articles 
shall be determined in accordance with the applicable Law. 

TRANSITORY PROVISIONS 

1) The first business year shall begin on the date of incorporation of 
the company and shall end on the 31 st of December 201 7. 

2) The first annual general meeting shall be held in the year 2018. 

SUBSCRIPTION AND PAYMENT 

The articles of association having thus been established, the party 
appearing declares to subscribe to ten thousand (10,000) shares. 

The shares have been paid up to the extent of 100 % by payment in 
cash, so that the amount of one million (1.000.000,- EUR) is now 
available to the company, evidence thereof having been given to the 
notary. 


STATEMENT 

The undersigned notary states that the conditions provided for in 
article 26 as amended of the Law have been observed. 

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING 

The above-named person, representing the entire subscribed capital 
and acting as sole shareholder of the company, has immediately taken 
the following resolutions: 

1. The number of directors is fixed at one (1) and the number of 
statutory auditor at one (1 ). 

2. The following person is appointed as sole director for a period 
ending at the annual general meeting of 2021 : 
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Mr Matteo BOCCHIO, employee, born in Villafranca di Verona (VR), 
Italy on January 23 rd , 1972 and residing professionally at 3-5, rue du 
Fosse; L-1536 Luxembourg. 

3. The following legal person is appointed as statutory auditor for a 
period ending at the annual general meeting of 2021 : 

AUMEA PARTNER s.ar.l., having its registered office at 26-28, Rue 
Edward Steichen, L-2540 Luxembourg and registered with the Registre 
de Commerce et des Societes de Luxembourg under number B 
180.716. 

4. The registered office of the company is established at 17, rue 
Louvigny, L-1946 Luxembourg. 

Expenses 

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which 
will have to be borne by the Company as a result of this deed are 
estimated at approximately two thousand five hundred euro (EUR 
2,500). 

The undersigned notary who speaks and understands English, states 
herewith that on request of the above persons, the present deed is 
worded in English followed by a French version; on request of the same 
persons and in case of discrepancies between the English and the 
French text, the English text will prevail. 

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day 
named at the beginning of this document. 

The document having been read to the proxy holder of the appearing 
party, who is known to the notary by their surname, first name, civil 
status and residence, the said persons signed together with the notary 
this original deed. 


Suit la version frangaise du texte qui precede : 


L'an deux mille seize, le six decembre. 

Par devant Nous, MaTtre Marline SCHAEFFER, notaire de residence 
a Luxembourg (Grand-Duche de Luxembourg). 

A comparu : 

ATCONSULTING SARL, une societe a responsabilite limitee de droit 
luxembourgeois, avec siege social au 3-5, rue du Fosse, L-1536 
Luxembourg et immatriculee aupres du Registre de Commerce et des 
Societes de Luxembourg sous le numero B 145.722 (I' « Actionnaire 
Unique »), 
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ici representee par son gerant unique M. Pierre Goffinet, employee 
privee, ayant son adresse professionnelle a 3-5, rue du Fosse, L-1536 
Luxembourg. 

Lequel comparant, represente comme decrit ci-dessus, a requis le 
notaire de documenter comme suit les statuts d'une societe a 
responsabilite limitee qu'il declare constituer : 

CHAPITRE l ER . FORME, DENOMINATION SOCIALE, SIEGE, 
OBJET, PUREE 

Art. 1 er . Forme, Denomination Sociale. 

II est forme une societe anonyme de gestion de patrimoine familial 
(SPF) sous le nom de « Fairfield International Spf S.A. » qui sera 
regie par les lois relatives a une telle entite, et en particular la loi du 10 
aout 1915 sur les societes commerciales, telle que modifiee (la « Loi »), 
ainsi que par les statuts (ci-apres les « Statuts »). 

Art. 2. Siege Social. 

Le siege de la societe est etabli dans la commune de Luxembourg. 

Le siege social peut etre transfere au sein de la meme commune par 
decision de I’Administrateur Unique ou en cas de plurality 
d’administrateurs par le Conseil d’Administration. 

II peut etre transfere dans toute autre commune du Grand-Duche de 
Luxembourg soit (i) par decision de I'assemblee generale des 
actionnaires, adoptee selon les conditions requises pour une 
modification des presents statuts ou (ii) par decision de I’Administrateur 
Unique ou en cas de plurality d’administrateurs par le Conseil 
d’Administration. Dans ce dernier cas, I’Administrateur Unique ou en cas 
de plurality d’Administrateurs, le Conseil d’Administration aura tous 
pouvoirs afin de proceder avec toutes les formalites par le biais d’un 
acte notarie (constat) afin de refleter cette modification dans les statuts 
de la Societe. 

Au cas ou des evenements extraordinaires d'ordre politique ou 
economique, de nature a compromettre I'activite normale au siege social 
ou la communication aisee de ce siege avec I'etranger se produiront ou 
seront imminents, le siege social pourra etre declare transfere 
provisoirement a I'etranger, jusqu'a cessation complete de ces 
circonstances anormales. 

Une telle decision n'aura d'effet sur la nationality de la societe. La 
declaration de transfert du siege sera faite et portee a la connaissance 
des tiers par I'organe de la societe qui se trouvera le mieux place a cet 
effet dans les circonstances donnees. 

Art. 3. Objet. 
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La Societe a pour objet exclusif, a I'exclusion de toute activite 
commerciale, I'acquisition, la detention, la gestion et la realisation d'une 
part d'instruments financiers au sens de la loi du 5 aout 2005 sur les 
contrats de garantie financiere et d'autre part, d'especes et d'avoirs de 
quelque nature que ce soit detenus en compte. 

D'une fagon generale, la Societe peut prendre toutes mesures de 
surveillance et de controle et effectuer toute operation ou transaction 
qu'elle considere necessaire ou utile a I'accomplissement et au 
developpement de son objet social et cela de de la maniere la plus 
large, a condition que la Societe ne s'immisce pas dans la gestion des 
participations qu'elle detient, tout en restant dans les limites autorisees 
par la de la loi du 11 mai 2007 relative a la creation d’une societe de 
gestion de patrimoine familial, (la « Loi SPF ») La Societe est autorisee 
a poser tout acte, contracter tout engagement a condition que ceci soit 
permis sous la Loi SPF. 

Art. 4. Duree. 

La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

CHAPITRE II. CAPITAL SOCIAL, ACTIONS 

Art. 5. Capital Social. 

Le capital social de la Societe est fixe a un million d’euros (EUR 
1.000.000,-) divise en dix mille (10.000) actions ayant une valeur 
nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune. 

En plus du capital social, un compte de prime d'emission peut etre 
etabli auquel toutes les primes payees sur une action en plus de la 
valeur nominale seront transferees. L'avoir de ce compte de primes peut 
etre utilise pour payer les actions que la Societe pourrait racheter des 
actionnaires, pour compenser des pertes nettes realisees, pour effectuer 
des distributions aux actionnaires, ou pour etre affecte a la reserve 
legale. 

Art. 6. Actions. 

Les actions de la societe peuvent etre creees au choix du proprietaire 
en titres unitaires ou en certificats representatifs de plusieurs actions. 

Les titres sont emis seulement sous forme nominative. 

Un registre de(s) actionnaire(s) de la Societe sera tenu au siege social 
de la Societe ou il pourra etre consulte par tout actionnaire. Ce registre 
contiendra le nom de chaque actionnaire, sa residence ou son domicile 
elu, le nombre d'actions qu'il detient, les montants liberes pour chacune de 
ces actions, ainsi que la mention des transferts d’actions et les dates de 
ces transferts. La propriety des actions sera etablie par inscription dans 
ledit registre. 
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La Societe ne reconnaTt qu'un proprietaire par action ; si la propriety 
de Taction est indivise, demembree ou litigieuse, les personnes 
invoquant un droit sur Taction devront designer un mandataire unique 
pour presenter Taction a I'egard de la Societe. La Societe aura le droit 
de suspendre Texercice de tous les droits y attaches jusqu'a ce qu'une 
seule personne ait ete designee comme etant a son egard proprietaire. 

La societe peut proceder au rachat de ses propres actions, sous les 
conditions prevues par la loi. 

CHAPITRE III. CONSEIL D’ADMINISTRATION, COMMISSAIRES 

AUX COMPTES 

Art. 7. Conseil d’administration. 

En cas de plurality d'actionnaires, la Societe doit etre administree par 
un Conseil d’Administration compose de trois (3) membres au moins, 
actionnaires ou non. 

Si la Societe est etablie par un actionnaire unique ou si a Toccasion 
d'une assemblee generale des actionnaires, il est constate que la 
Societe a seulement un actionnaire restant, le Conseil d'Administration 
peut etre reduit a un Administrateur (T « Administrateur Unique ») 
jusqu'a la prochaine assemblee generale des actionnaires constatant 
Texistence de plus d'un actionnaire. Une personne morale peut etre 
membre du Conseil d'Administration ou peut etre TAdministrateur 
Unique de la Societe. Dans un tel cas, son representant permanent sera 
nomme ou confirme en conformite avec la Loi. 

Les Administrateurs ou TAdministrateur Unique sont nommes par 
Tassemblee generale des actionnaires pour une periode n'excedant pas 
six ans et sont reeligibles. Ms peuvent etre revoques a tout moment par 
Tassemblee generale des actionnaires. Les Administrateurs elus sans 
indication de la duree de leur mandat, seront reputes avoir ete elus pour 
un terme de six (6) ans. 

En cas de vacance du poste d'un administrateur pour cause de 
deces, de demission ou autre raison, les administrateurs restants 
nommes de la sorte peuvent se reunir et pourvoir a son remplacement, 
a la majorite des votes, jusqu'a la prochaine assemblee generale des 
actionnaires portant ratification du remplacement effectue. 

Art. 8. Reunions du conseil d’administration. 

Le conseil d'administration choisit parmi ses membres un president. 

Le conseil d'administration se reunit sur la convocation du president, 
aussi souvent que Tinteret de la societe I'exige. II doit etre convoque 
chaque fois que deux administrateurs le demandent. 

Tout administrateur peut se faire representer a tout conseil 
d’administration en designant par ecrit, par lettre ou par cable, 
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telegramme, telecopie ou email un autre administrateur comme son 
mandataire. 

Le conseil d’administration ne peut valablement deliberer et statuer 
que si la majorite de ses membres sont presents ou represents. 

Lorsqu’il existe des classes d’administrateur A et des classes 
d’administrateur B, la presence ou la representation d’au moins un 
administrateur de classe A et un administrateur de classe B est requise. 

Les administrateurs peuvent participer a toutes reunions du conseil 
d’administration par conference telephonique ou par tout autre moyen 
similaire de communication ayant pour effet que toutes les personnes 
participant a la reunion puissent s’entendre mutuellement. Toute 
participation a une reunion tenue par conference telephonique initiee par 
un administrateur demeurant au Luxembourg sera equivalente a une 
participation en personne a une telle reunion qui sera ainsi reputee avoir 
ete tenue a Luxembourg. 

Art. 9. Proces-verbaux du conseil d’administration. 

Les proces-verbaux de toute reunion du conseil d’administration 
seront signes par le president de la reunion et par un autre 
administrateur. Les procurations resteront annexees aux proces- 
verbaux. 

Le conseil d’administration peut choisir un secretaire qui n’a pas 
besoin d’avoir la qualite d’administrateur et qui sera en charge des 
proces-verbaux des reunions du conseil d’administration. Le proces- 
verbal de toute reunion du conseil d’administration sera signe par le 
president et le secretaire si une election a eu lieu, ou par deux 
administrateurs. 

Le copies ou extraits de ces proces-verbaux, destines a servir en 
justice ou ailleurs, seront signes par le president du conseil 
d’administration. 

Les resolutions circulaires signees par tous les administrateurs sont 
valables et produisent les memes effets que les resolutions prises a une 
reunion du conseil d’administration dument convoquee et tenue. De 
telles signatures peuvent apparaitre sur des documents separes ou sur 
des copies multiples d’une resolution identique qui peuvent etre 
produites par lettres, telefax ou telex. Line reunion tenue par resolutions 
prises de maniere circulaire sera reputee avoir ete tenue a Luxembourg. 

Art. 10. Pouvoir du conseil d’administration. 

Le Gerant unique ou, le cas echeant, le Conseil d’Administration est 
investi des pouvoirs les plus etendus pour agir au nom de la Societe et 
pour accomplir et autoriser tous les actes d'administration ou de 
disposition, necessaires ou utiles pour la realisation de I'objet social de 
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la Societe. A cet egard, le Conseil d'Administration est egalement 
autorise a emettre des obligations ordinaires jusqu'a un maximum de 8 
fois le capital souscrit et entierement libere de la Societe. 

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressement reserves par la Loi 
ou par les presents Statuts a I’actionnaire unique ou, le cas echeant, a 
I'assemblee generale des actionnaires sont de la competence du Gerant 
unique ou, le cas echeant, du Conseil d’Administration. 

Art. 11. Delegation des pouvoirs. 

Le conseil d'administration peut deleguer la gestion journaliere de la 
societe a un ou plusieurs administrateurs qui prendront la denomination 
d'administrateurs-delegues. 

II peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou 
branche speciale des affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, et 
donner des pouvoirs speciaux pour des affaires determinees a un ou 
plusieurs fondes de pouvoirs, choisis dans ou hors son sein, 
actionnaires ou non. 

Art. 12. Representation de la Societe. 

Envers les tiers, en toutes circonstances, la societe sera engagee, (i) 
en cas dAdministrateur Unique, par la seule signature de son 
Administrateur Unique, ou (ii) en cas de plurality d'administrateurs, par 
la signature conjointe de deux administrateurs, ou (iii) lorsque 
I'assemblee generale des actionnaires a designe differentes classes 
d'administrateurs (a savoir des administrateurs de classe A et des 
administrateurs de classe B) par la signature conjointe d'un 
administrateur de classe A et d'un administrateur de classe B (iv) ou par 
la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature aura 
ete delegue par le conseil d’administration ou par I'Administrateur 
Unique de la societe, mais seulement dans les limites de ce pouvoir. 

Envers les tiers, en toutes circonstances, la societe sera engagee, en 
cas d'Administrateur-delegue nomme pour la gestion et les operations 
courantes de la societe et pour la representation de la societe dans la 
gestion et les operations courantes, par la seule signature de 
I'Administrateur-delegue, mais seulement dans les limites de ce pouvoir. 

Art. 13. Conflit d'interets. 

Tout administrateur qui a un interet oppose a celui de la societe, dans 
une operation soumise a I'approbation du conseil d'administration, est 
tenu d'en prevenir le conseil et de faire mentionner cette declaration 
dans le proces-verbal de la seance. II ne peut prendre part a cette 
deliberation. Lors de la prochaine assemblee generale, avant tout vote 
sur d'autres resolutions, il est specialement rendu compte des 
operations dans lesquelles un des administrateurs aurait eu un interet 
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oppose a celui de la societe. 

Dans le cas d'un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention 
dans un proces-verbal des operations intervenues entre la societe et 
son administrateur ayant un interet oppose a celui de la societe. 

Le conseil d'administration est autorise a verser des acomptes sur 
dividendes, aux conditions prevues par la Loi. 

Art. 14. Commissaire aux comptes. 

La surveillance de la societe est confiee a un ou plusieurs 
commissaires, actionnaires ou non. 

Ms sont nommes par I’assemblee generale des actionnaires, pour une 
durie qui ne peut pas depasser six (6) ans, et ils resteront en fonction 
jusqu’a ce que leurs successeurs soient ilus. Ils sont reeligibles et ils 
peuvent etre revoques a tout moment par I’assemblee generale, avec ou 
sans motif. 

CHAPITRE IV. ASSEMBLEE GENERALE DES ACTIONNAIRES. 

Art. 15. Pouvoirs de I'Assemblee Generale. 

La societe peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution. II 
en est de mime lors de la reunion de toutes ses actions en une seule 
main. Le dicis ou la dissolution de I'actionnaire unique n'entraTne pas la 
dissolution de la societe. 

S'il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les 
pouvoirs conferes a I'assemblee generale des actionnaires et prend les 
decisions par ecrit. 

En cas de plurality d'actionnaires, I'assemblee generale des 
actionnaires represente tous les actionnaires de la societe. Elle a les 
pouvoirs les plus etendus pour ordonner, executer ou ratifier tous les 
actes relatifs a I’activite de la societe. 

Art. 16. Assemblee Generale des Actionnaires. 

L'assemblee generale annuelle se reunit dans la commune du siege 
social, a I'endroit indique dans les convocations, le premier mercredi du 
moisjuin a 14.00 heures. 

Si ce jour est un jour firii legal, I'assemblee generale a lieu le 
premier jour ouvrable suivant. 

Art. 17. Autres Assemblee Generale des Actionnaires. 

Les assemblies generales des actionnaires se reunissent en 
conformite avec la Loi sur convocation de I’administrateur unique ou, le 
cas echeant, du Conseil d’administration, subsidiairement du/des 
commissaire(s) aux comptes, ou plus subsidiairement, des actionnaires 
representant plus de la moitie du capital social de la Societe. 

Les assemblies ginirales des actionnaires, y compris I'assemblie 
ginirale annuelle, peuvent se tenir a I'itranger seulement si, a I'avis 
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discretionnaire de I’administrateur unique ou, le cas echeant, du Conseil 
d’administration, des circonstances de force majeure I'exigent. 

Art. 18. Procedure, Vote. 

Toute assemblee generale sera convoquee conformement aux 
dispositions legales. 

Elies doivent etre convoquees a la demande d’actionnaires 
representant dix pour cent du capital social. 

Lorsque tous les actionnaires sont presents ou represents et s’ils 
declarent avoir pris connaissance de I’agenda de I’assemblee, ils 
pourront renoncer aux formalites prealables de convocation. 

Un actionnaire peut etre represente a I'assemblee generale des 
actionnaires en nommant par ecrit (ou par fax ou par e-mail ou par tout 
moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas etre un actionnaire et est 
par consequent autorise a voter par procuration. 

Les actionnaires sont autorises a participer a une assemblee 
generale des actionnaires par visioconference ou par des moyens de 
telecommunications permettant leur identification et sont consideres 
comme present, pour les conditions de quorum et de majorite. Ces 
moyens doivent satisfaire a des caracteristiques techniques garantissant 
une participation effective a I'assemblee dont les deliberations sont 
retransmises de fagon continue. 

Sauf dans les cas determines par la Loi ou les Statuts, les decisions 
prises par I’assemblee ordinaire des actionnaires sont adoptees a la 
majorite simple des voix, quelle que soit la portion du capital 
representee. 

Lorsque la societe a un actionnaire unique, ses decisions sont des 
resolutions ecrites. 

Une assemblee generale extraordinaire des actionnaires convoquee 
aux fins de modifier une disposition des Statuts ne pourra valablement 
deliberer que si au moins la moitie du capital est presente ou 
representee et que I’ordre du jour indique les modifications statutaires 
proposees. Si la premiere de ces conditions n'est pas remplie, une 
seconde assemblee peut etre convoquee, dans les formes prevues par 
les Statuts ou par la Loi. Cette convocation reproduit I'ordre du jour, en 
indiquant la date et le resultat de la precedente assemblee. La seconde 
assemblee delibere valablement, quelle que soit la proportion du capital 
represente. Dans les deux assemblies, les resolutions, pour etre 
valables, doivent etre adoptees par une majorite de deux tiers des 
actionnaires presents ou represents. 

Cependant, la nationality de la societe ne peut etre changee et 
I’augmentation ou la reduction des engagements des actionnaires ne 
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peuvent etre decidees qu’avec I’accord unanime des actionnaires et 
sous reserve du respect de toute autre disposition legale. 

Art. 19. Proces-verbaux des resolutions des actionnaires. 

Les proces-verbaux des decisions ecrites de I'actionnaire unique ou, 
le cas echeant, des assemblies generates des actionnaires doivent etre 
etablies par ecrit et signee par le seul actionnaire ou, le cas echeant, par 
le bureau de I'assemblee. 

Les copies ou extraits des proces-verbaux de I'actionnaire unique ou, 
le cas echeant, de I'assemblee generate des actionnaires doivent etre 
certifies par I’administrateur unique ou, le cas echeant, par le President 
du Conseil d’administration ou par deux administrateurs. 

CHAPITRE V. ANNEE SOCIALE, REPARTITION DES BENEFICES 

Art. 20. Annee Sociale. 

L'annee sociale commence le 1 er janvier et finit le 31 decembre de 
chaque annee. 

Art. 21. Approbation des Comptes Annuels. 

A la fin de chaque annee sociale, les comptes sont arretes et 
I’administrateur unique ou, le cas echeant, le Conseil d’administration 
dresse les comptes annuels de la Societe conformement a la loi et les 
soumet, le cas echeant, au commissaire aux comptes ou, le cas 
echeant, au reviseur d'entreprises independant, pour revision et a 
I'actionnaires unique ou, le cas echeant, a I'assemblee generale des 
actionnaires pour approbation. 

Tout actionnaires ou son mandataire peut prendre connaissance des 
comptes annuels au siege social de la Societe conformement aux 
dispositions de la Loi. 

Art. 22. Affectation des Benefices. 

L'excedent favorable du bilan, defalcation faite des charges sociales 
et des amortissements, forme le benefice net de la societe. Sur ce 
benefice, il est preleve cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de 
reserve legale, ce prelevement cesse d'etre obligatoire lorsque la 
reserve aura atteint le dixieme du capital social. 

Le solde est a la disposition de I'assemblee generale. 

CHAPITRE VI. DISSOLUTION, LIQUIDATION 

Art. 23. Dissolution, Liquidation. 

La societe peut etre dissoute par decision de I'assemblee generale. 

Lors de la dissolution de la societe, la liquidation s'effectuera par les 
soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou 
morales, nommes par I'assemblee generale qui determine leurs pouvoirs 
et leurs emoluments. 

CHAPITRE VII. LOI APPLICABLE 
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Art. 24. Loi Applicable. 

Toutes les matieres qui ne sont pas regies par les presents Statuts 
seront reglees conformement a la Loi. 

DISPOSITIONS TRANSITOIRES 

1) Le premier exercice social commence aujourd'hui et finit le 31 
decembre 2017. 

2) La premiere assemblee generale ordinaire annuelle se tiendra en 
2018. 


SOUSCRIPTION - LIBERATION 

Les Statuts de la societe ayant ete ainsi arretes, la comparante, 
representee comme mentionnee ci-avant, declare souscrire les dix mille 
(10.000) actions. 

Ces actions ont ete liberees par des versements en especes a 
concurrence de 100 %, de sorte que la somme de un million Euros 
(EUR 1.000.000,-) se trouve des a present a la libre disposition de la 
societe, ainsi qu'il en a ete justifie au notaire instrumentant qui le 
constate expressement. 


CONSTATATION 

Le notaire instrumentant a constate que les conditions exigees par 
I'article 26 de la Loi ont ete accomplies. 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 

La comparante pre qualifiee, representant la totalite du capital 
souscrit et agissant en tant qu’actionnaire unique de la societe a pris les 
resolutions suivantes : 

1. Le nombre des administrateurs est fixe a un (1) et celui des 
commissaires a un (1). 

2. Est appele a la fonction d'administrateur pour une periode se 
terminant a I’assemblee generale annuelle en 2021 : 

Monsieur Matteo BOCCHIO, employe, ne a Villafranca di Verona 
(VR), Italie, le 23 janvier 1972 et demeurant professionnellement au 3-5, 
rue du Fosse, L-1536 Luxembourg. 

3. Est appele a la fonction de commissaire aux comptes pour une 
periode se terminant a I’assemblee generale annuelle en 2021 : 

AUMEA PARTNER s.ar.l., ayant son siege social au 26-28, Rue 
Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, enregistree aupres du Registre 
du Commerce et des Societes de Luxembourg sous le numero B 
180.716. 


Page 19 



4. Le siege social de la societe est fixe au 17, rue Louvigny, L-1946 
Luxembourg. 


Frais 

Les depenses, frais, remunerations et charges de toutes especes qui 
incombent a la Societe en raison de sa constitution sont estimes a 
environ deux mille cinq cents euros (2.500.- EUR). 

Le notaire soussigne qui parle et comprend la langue anglaise, 
declare par la presente qu'a la demande du mandataire du comparant le 
present acte est redige en langue anglaise, suivi d'une version frangaise, 
et qu'a la demande du meme mandataire du comparant, en cas de 
divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise 
primera. 

Dont acte, fait et passe a Luxembourg, date qu'en-tete des 
presentes. 

Lecture du present acte faite et interpretation donnee au mandataire 
du comparant connu du notaire instrumentant par ses nom, prenom 
usuel, etat et demeure, il a signe avec Nous, notaire le present acte. 

Signe: P. Goffinet et M. Schaeffer 

Enregistre a Luxembourg Actes Civils 2, le 8 decembre 2016 
Relation : 2 LAC/20 16/25796 
Regu soixante-quinze euros 
Eur 75.- 

Le receveur/signe/Andre MULLER 

POUR EXPEDITION CONFORME 

delivree a la demande de la predite societe, aux fins 

d’inscription au Registre de Commerce. 

Luxembourg, le 19janvier 2017. 
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